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Transformando para un futuro sostenible
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FORO DE UNIVERSIDADES: SITUACION ACTUAL Y FUTURA
D. Juan Manuel Rosas Santos, Vicerrector de Estrategia y Gestion de
Cambio de la Universidad de Jaén

D®. Denise Sanchez, Responsable del Foro de Universidades del Club
Excelencia en Gestion

MESA REDONDA: LA RESPONSABILIDAD SOCIAL COMO
PALANCA PARA LA TRANSFORMACION DE LA SOCIEDAD
Se reflexionara sobre el compromiso y liderazgo de las Universidades

en la transformacion de la sociedad atendiendo desafios sociales,

economicos vy medioambientales enmarcados en los Objetivos de
Desarrollo Sostenibles de Naciones Unidas.

Modera: D. Jacinto Manuel Porro Gutiérrez, Delegado del Rector de
Responsabilidad Social y Corporativa

D® Fuensanta Garcia Orenes, profesora titular de la Universidad Miguel

Hemandez, coordinadora del grupe de trabajo: Evaluacion de la
Sostenibilidad Universitania, CRUE — Sostenibilidad

[®. Sonia Arias Garcia, Directora Gerente del Grupo EBV

D. Francisco Martin-Santamaria, Director Regional de Bureau-Ventas
de Andalucia y Cananas

D. Manuel Larran Jorge, Catedratico de Economia Financiera y
Contabilidad de la Universidad de Cadiz.
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CAFE NETWORKING

CASOS REALES DE EXPERIENCIAS DE EXCELENCIA EN LA
GESTION

“La Sostenibilidad y la transformacion de las organizaciones”,

D. Fco. Javier Duenas Selma, Delegado del Grupo Cooperativo
Cajamar para la Agenda de Desarrollo Sostenible

“Una Administracion excelente, sostenible y transparente: la
experiencia de REGTSA"
D. Manuel Rodriguez, Coordinador general de RETGSA

“El papel de la Universidad en el impulso de la Agenda 2030:
proyecto 170DSesiones™

D. Longinos Marin Rives, Vicerrector de Responsabilidad Social y
Transparencia de la Universidad de Murcia

CONCLUSIONES Y CLAUSURA DE LA JORNADA

COPA DE VINO ESPANOL
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Balance de gestion: 2018 - hoy

© Equipo de Coordinacidon del Foro de Universidades
Liderado por:

UNIVERSIDAD DE JAEN

Resto miembros:

Universitat de Barcelona + Universidad de Cadiz +
Universidad de Deustuo + Universidad Europea de Madrid +
Universidad de Valladolid

@ Reuniones del Foro: total: 7 reuniones, 280 asistentes.
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Balance de gestion: 2018 - hoy

TEMAS DESARROLLADOS 2018 - hoy

Temas abordados en las reuniones del Foro, centrados en temas criticos y de actualidad en relacion con la gestion

excelente, innovadora y sostenible

2018

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID

UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

UNIVERSIDAD DE JAEN

Transformacion

= Cémo combinar el buen funcionamiento en la
actualidad mientras nos preparamos para el
futuro

Respondiendo al reto de la
transformacion digital de la
economiay la globalizacion

Los Retos de la Excelencia en la
Gestion de las Universidades

Como puede responder la
Universidad a los cambios que
demanda la sociedad digital

2019

UNIVERSIDAD EUROPEA DE MADRID

Direccion

* Propésito, Vision y Estrategia
» Cultura organizacional y liderazgo

Claves para gestionar el Plan
Estratégico en una Universidad
excelente

UNIVERSIDAD DE LAS ISLAS BALEARES

Medicién y
Resultados

« Sostenibilidad y ODS

* Uso y aprovechamiento de los datos para
ejecutar la estrategia

Gestion de los resultados
Los Sistemas Integrados de
Informacion Universitaria

UNIVERSIDAD EUROPEA DE MADRID

2020

UNIVERSIDAD DE CADIZ

Transformacion

* Coémo combinar el buen funcionamiento en la
actualidad mientras nos preparamos para el
futuro

Transformando la gestion de las
universidades (Modelo 2020)

Transformando el futuro
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Lineas estrategicas del Equipo de'Coordinacion

PREMIO

1. Continuidad con la convocatoria b?n%g{!gspféct‘g?o%

Sanidad

2. Continuidad de los Grupos de trabajo:
a) Grupo de EFQM AUDIT
b) Indicadores Universidades: MIRA
c) Guia practica de Aplicacion del Modelo EFQM en Universidades.

3. Participacion de un miembro del Foro de Universidades en el Foro
Transversal: Action Tank del sector educativo Ba TalentSTEAM

4. Reanudar la realizacion de la Jornada de Excelencia en la Gestion
Universitaria.
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Iniciativas

1. Relacion CRUE & CEG:
Retomar la relacion, incorporando en el Comité Ejecutivo del
representante de la CRUE

2. Presencia en el “aula”: Pack Modelo EFQM 2020 para Universidades

3. Desarrollar y convocar un Premio de ﬁf que fomente el conocimiento
sobre Modelos de gestion. Universidad

4. Incorporar la participacion de 2 rectores de universidades en los Encuentros
en la Cumbre.

5. Desarrollo de un webinar de interés

Universidad
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www.clubexcelencia.org

Transformando para un futuro sostenible


http://www.clubexcelencia.org/

