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Foro de Universidades: 
Situación actual y futura 



Balance de gestión: 2018 - hoy 

Equipo de Coordinación del Foro de Universidades 

     Liderado por: 

      

 

 

     Resto miembros:  

      Universitat de Barcelona + Universidad de Cádiz +  

       Universidad de Deustuo + Universidad Europea de Madrid +  

       Universidad de Valladolid 

 

Reuniones del Foro: total: 7 reuniones, 280 asistentes. 



Balance de gestión: 2018 - hoy 

UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE MADRID
Respondiendo al reto de la 

transformación digital de la 

economía y la globalización

UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
Los Retos de la Excelencia en la 

Gestión de las Universidades 

UNIVERSIDAD DE JAÉN
Cómo puede responder la 

Universidad a los cambios que 

demanda la sociedad digital

UNIVERSIDAD EUROPEA DE MADRID
Claves para gestionar el Plan 

Estratégico en una Universidad 

excelente

UNIVERSIDAD DE LAS ISLAS BALEARES
Gestión de los resultados

Los Sistemas Integrados de 

Información Universitaria

UNIVERSIDAD EUROPEA DE MADRID
Transformando la gestión de las 

universidades (Modelo 2020)

2020 UNIVERSIDAD DE CÁDIZ Transformando el futuro

2018

2019

Temas abordados en las reuniones del Foro, centrados en temas críticos y de actualidad en relación con la gestión 

excelente, innovadora y sostenible

TEMAS DESARROLLADOS 2018 - hoy



Líneas estratégicas del Equipo de Coordinación 

1. Continuidad con la convocatoria   

 

 

2. Continuidad de los Grupos de trabajo:   

a) Grupo de EFQM AUDIT  

b) Indicadores Universidades: MIRA 

c) Guía práctica de Aplicación del Modelo EFQM en Universidades. 
 

3. Participación de un miembro del Foro de Universidades en el Foro 

Transversal: Action Tank del sector educativo 
 

4.  Reanudar la realización de la Jornada de Excelencia en la Gestión 

Universitaria. 
 



Iniciativas  

1. Relación CRUE & CEG: 
     Retomar la relación, incorporando en el Comité Ejecutivo del CEG un 
     representante de la CRUE 
 

2. Presencia en el “aula”: Pack Modelo EFQM 2020 para Universidades  
 

3. Desarrollar y convocar un Premio de                 que fomente el conocimiento 
sobre Modelos de gestión. 
 

4. Incorporar la participación de 2 rectores de universidades en los Encuentros 
en la Cumbre.  
 

5. Desarrollo de un webinar de interés 
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